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Fall 1: Dauerhaft geringfügig beschäftigter Übungsleiter
(unabhängig von seiner Hauptbeschäftigung)
Vergütung monatlich bis 250,00 €

€ € € €
Arbeitnehmervergütung  (brutto): 250,00 250,00 Arbeitnehmervergütung 250,00
abzüglich steuerfreie Übungsleiterpauschale -250,00
 = Steuer- / Abgabenpflichtiger Lohn 0,00

Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft
 - Krankenversicherung 0,00  - Krankenversicherung 0,00
 - Rentenversicherung 0,00  - Rentenversicherung 0,00
 - Lohnsteuer 0,00 0,00  - Lohnsteuer 0,00 0,00

Verbleibende Auszahlung (netto): 250,00 Gesamtkosten pro Monat 250,00

Fall 2: Dauerhaft geringfügig beschäftigter Übungsleiter (Minijob 520,- plus Freibetrag)
Hauptbeschäftigung: z.B. Angestellte (versicherungspflichtig), Rentner, Schüler, Student
Vergütung monatlich bis 770,00 € ohne Lohnsteuermerkmale

€ € € €
Arbeitnehmervergütung  (brutto): 770,00 770,00 Arbeitnehmervergütung 770,00
abzüglich steuerfreie Übungsleiterpauschale -250,00
 = Steuer- / Abgabenpflichtiger Lohn 520,00

Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft
Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft  - Krankenversicherung 13,00% 67,60
 - Krankenversicherung 0,00  - Rentenversicherung 15,00% 78,00
 - Rentenversicherung (mit Befreiungsantrag) 0,00  - Lohnsteuer, pauschal 2,00% 10,40
 - Lohnsteuer 0,00 0,00  - Umlage U1/U2 u.Inso-Umlage 1,28% 6,66 162,66

Verbleibende Auszahlung (netto): 770,00 Gesamtkosten pro Monat 932,66

Verein  (Arbeitgeber)Übungsleiter (Arbeitnehmer)

Übungsleiter (Arbeitnehmer) Verein  (Arbeitgeber)



#168160

Fall 3 Dauerhaft geringfügig beschäftigter Übungsleiter (Minijob 520,- plus Freibetrag)
Hauptbeschäftigung: z.B. Rentner, Schüler, Student
Vergütung monatlich bis 770,00 € mit Lohnsteuer Klasse 1

€ € € €
Arbeitnehmervergütung  (brutto): 770,00 770,00 Arbeitnehmervergütung 770,00
abzüglich steuerfreie Übungsleiterpauschale -250,00
 = Steuer- / Abgabenpflichtiger Lohn 520,00

Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft
Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft  - Krankenversicherung 13,00% 67,60
 - Krankenversicherung 0,00  - Rentenversicherung 15,00% 78,00
 - Rentenversicherung (mit Befreiungsantrag) 0,00  - Lohnsteuer 0,00
 - Lohnsteuer, Steuerklasse 1 0,00 0,00  - Umlage U1 + U2 u. Insoumlage 1,28% 6,66 152,26

Verbleibende Auszahlung (netto): 770,00 Gesamtkosten pro Monat 922,26

Fall 4 Dauerhaft geringfügig beschäftigter Übungsleiter (Minijob 520,- plus Freibetrag)
Hauptbeschäftigung: z.B. Selbständige, Beamte, Pensionäre oder andere privat versicherte Personen
Vergütung bis 770,00 € monatlich ohne Lohnsteuermerkmale

€ € € €
Arbeitnehmervergütung  (brutto): 770,00 770,00 Arbeitnehmervergütung 770,00
abzüglich steuerfreie Übungsleiterpauschale -250,00
 = Steuer- / Abgabenpflichtiger Lohn 520,00

Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft
Pauschale Beiträge zur Bundesknappschaft  - Krankenversicherung * 0,00% 0,00
 - Krankenversicherung 0,00  - Rentenversicherung 15,00% 78,00
 - Rentenversicherung (mit Befreiungsantrag) 0,00  - Lohnsteuer, pauschal 2,00% 10,40
 - Lohnsteuer 0,00 0,00  - Umlage U1 + U2 u. Insoumlage 1,28% 6,66 95,06

*) Bei freiwilligen Mitgliedern der gesetzlichen KK: 13% Beitrag

Verbleibende Auszahlung (netto): 770,00 Gesamtkosten pro Monat 865,06

Verein  (Arbeitgeber)Übungsleiter (Arbeitnehmer)

Übungsleiter (Arbeitnehmer) Verein  (Arbeitgeber)



#168160
Fall 5 Arbeitsentgelt oberhalb der Minijob-Grenze  (Bruttolohn-Vereinbarung z.B. 1.200,- mtl.)

Person hat keine andere sozialversicherungspflichtige Hauptbeschäftigung

€ € € €
Arbeitnehmervergütung  (brutto): 1.200,00 1.200,00 Arbeitnehmervergütung 1.200,00
abzüglich steuerfreie Übungsleiterpauschale -250,00
 = Steuer- / Abgabenpflichtiger Lohn 950,00

AN-Anteil zur Sozialversicherung AG-Anteil zur Sozialversicherung 215,97
 - Krankenversicherung 7,3% + Zusatzbeitrag 51,28  - Krankenversicherung 7,3% + Zusatzbeitrag

 - Rentenversicherung 9,30% 59,24  - Rentenversicherung 9,30%
 - Pflegeversicherung 1,53% 9,71  - Pflegeversicherung 1,53%
 - Arbeitslosenversicherung 1,20% 7,64  - Arbeitslosenversicherung 1,20%
 - Lohnsteuer, St.-Kl. 1 lt. Tabelle 0,00  - Lohnsteuer 0,00
 - Kirchensteuer, Soli lt. Tabelle 0,00 -127,87  - Umlage U1 + U2 u.Insoumlage, z.B. 2,50% 23,75 239,72

Verbleibende Auszahlung (netto): 1.072,13 Gesamtkosten pro Monat 1.439,72

Fall 6 Arbeitsentgelt oberhalb der Minijob-Grenze  (Bruttolohn-Vereinabrung z.B. 1.200,- mtl.)
Person hat andere sozialversicherungspflichtige "Hauptbeschäftigung"

€ € € €
Arbeitnehmervergütung  (brutto): 1.200,00 1.200,00 Arbeitnehmervergütung 1.200,00
abzüglich steuerfreie Übungsleiterpauschale -250,00
 = Steuer- / Abgabenpflichtiger Lohn 950,00

AN-Anteil zur Sozialversicherung AG-Anteil zur Sozialversicherung
 - Krankenversicherung 7,3% + Zusatzbeitrag 75,53  - Krankenversicherung 7,3% + Zusatzbeitrag 75,53
 - Rentenversicherung 9,30% 88,35  - Rentenversicherung 9,30% 88,35
 - Pflegeversicherung 1,53% 14,49  - Pflegeversicherung 1,53% 14,49
 - Arbeitslosenversicherung 1,20% 11,40  - Arbeitslosenversicherung 1,20% 11,40
 - Lohnsteuer, St.-Kl. 6 lt. Tabelle 106,58  - Lohnsteuer 0,00
 - Kirchensteuer, Soli lt. Tabelle 8,52 -304,87  - Umlage U1 + U2 u.Insoumlage, z.B. 2,50% 23,75 213,52

Verbleibende Auszahlung (netto): 895,13 Gesamtkosten pro Monat 1.413,52

Verein  (Arbeitgeber)

Übungsleiter (Arbeitnehmer) Verein  (Arbeitgeber)

Übungsleiter (Arbeitnehmer)


