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AUS DEN VEREINEN UND VERBANDEN

Uberall dabei sein, zu allen Sport-Veranstaltungen fahren,
anfeuern, unterstitzen und helfen, wo es geht. Auch in der
Geschaftsstelle fing ich mit kleinen Aufgaben an. War es
zunachst nur der Telefondienst, so kamen dann Schritt far
Schritt immer neue Aufgaben bei der Biiroarbeit dazu. Es
war selbstverstandlich, dass bei den vielen anfallenden
Arbeiten rund um die Vereinszentrale an jeder Stelle mit
angepackt wurde, wann immer es notwendig war, sei es
beim Schnee schippen, beim Geréate reinigen im Forde
Fitness, oder beim Kuchenbacken fur die Kollegen. Mir sind
die Menschen, besonders die Kinder, sehr wichtig. Bei allen
kleinen und gréReren Veranstaltungen bekommen wir so
viele schéne und begeisterte Rickmeldungen, sodass jede
Anstrengung schnell vergessen ist und in Freude und pure
Energie fir weitere Aktionen umgewandelt wird. Uber die
Jahre ist der TSB ftir mich auch ein Sttick Heimat geworden
und ich freue mich, auch meinen Mann mit meiner Aktivitat
angesteckt zu haben. So kénnen wir viele gemeinsame
Aktivitaten erleben. Das halt uns beide jung. Meine grole
Begeisterung fur meinen Einsatz im TSB ist aber auch das
Ergebnis einer ganz besonderen, tollen Gemeinschaft im
Kreise meiner Kolleginnen und Kollegen.”

LSV und LOTTO Schleswig-Holstein wiirdigen das Ehren-
amt im Sport

L.Ehrenamtliche sind das Herzstlick unserer Sportvereine.
Ohne ihren unermudlichen Einsatz ware ein vielfaltiges und
lebendiges Vereinsleben nicht mdéglich. Mit der Aktion
mochten wir ihre groRartige Arbeit wirdigen und ihnen
zeigen, wie wertvoll ihr Engagement flr unsere Gemein-
schaft ist”, so LSV-Prasidentin Barbara Ostmeier.

Jessica Witthaus, Geschaftsfihrerin von LOTTO Schleswig-
Holstein, erganzt: ,Gemeinsam mit dem LSV méchten wir
Danke sagen und die Geschichten der Menschen erzahlen,
die Woche fur Woche mit Herzblut und Leidenschaft das
Vereinsleben bereichern.”

Das Video uber Margot finden alle Interessierten
unter www.lsv-sh.de/vereinshelden.
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Stefan Arlt

Jugendliche leisten gemeinniitzige Arbeit in Sportvereinen ab

EIN PRAXISBEISPIEL AUS DER
KER TURNVEREINIGUNG
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Im Juni 2025 haben sich Vertreter*innen des Landessportverbandes Schleswig-
Holstein (LSV), des Sportverbandes Kiel (SVK), mehrerer Kieler Sportvereine
sowie der vier Vermittlungsstellen Gerichtshilfe, Jugendhilfe im Strafverfahren,
Bewéahrungshilfe und stadt.mission.mensch in Kiel zu einem sehr regen Aus-
tausch Uber Méglichkeiten der Vermittlung von Jugendlichen in gemeinniitzige

Arbeit in Sportvereinen getroffen.
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Stephan Wagner: Den Anstol3 gab
unser Basketballtrainer, der einen
jugendlichen Spieler in seinem Team
hatte, den er bei der Suche nach einer
Einsatzstelle fur die Ableistung von ver-
ordneter gemeinnutziger Arbeit unter-
stlitzen wollte. Gemeinsam entwickel-

Inder ,Pilotregion”Kiel ist die Ellerbeker
Turnvereinigung bereits seit Giber einem
Jahr eine Einsatzstelle fur Jugendliche,
die gemeinnutzige Arbeit als Erzie-
hungsmaflinahme statt Strafe ableisten
mussen. Stephan Wagner, direkter
Ansprechpartner fur die Jugendlichen
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in der Ellerbeker Turnvereinigung, gibt
einen Einblick in die praktische Umset-
zung.

SPORTFORUM: Wann und warum
seid ihr mit eurem Engagement
gestartet?

ten wir daraufhin die Idee, dass unser
Sportverein sich gerne bei der (Wieder-)
Eingliederung und Resozialisierung von
Jugendlichen durch gemeinnttzige
Arbeit engagieren méchte und konnten
so dem Jugendlichen den Einsatz in
unserem Verein ermdglichen. Seit Juni



2024 arbeiten wir eng mit der Jugend-
hilfe im Strafverfahren, mit der stadt.
mission.mensch und der Bewahrungs-
hilfe in Kiel zusammen und fungieren
als Einsatzstelle, in der Jugendliche ihre
gemeinnuUtzige Arbeit ableisten kdnnen.

Wie kann man sich den Ablauf vor-
stellen?

Die Jugendlichen werden hauptsachlich
von der Jugendhilfe im Strafverfahren
an uns vermittelt. In einem Telefonat
mit der Vermittlungsstelle werden zu-
nachst die grundlegenden Eckdaten
geklart. Danach setze ich mich mit der
oder dem Jugendlichen zum Kennen-
lernen und zur Absprache des weiteren
Ablaufs, z.B. Arbeitszeiten, Aufgaben,
Verhaltensregeln, zusammen und bin
der grundsatzliche Ansprechpartner fur
den Einsatz im Verein. Naturlich stehe
ich wahrenddessen auch in direktem
Kontakt mit der Vermittlungsstelle.

Bei welchen Arbeiten unterstiitzen
euch die Jugendlichen?

Bei allen Arbeiten rund um die Sport-
anlagen: Grunpflege, Zdune und Steine
setzen, Reparaturen, Installationen,
Reinigung und Pflege der Anlagen. Die
jungen Menschen erfahren dadurch
Selbstwirksamkeit, sie Ubernehmen
Verantwortung, erfahren Wertschat-
zung und lernen nebenbei eine ganze
Menge Neues.

Begleitest du die Jugendlichen aus-
schlieBlich bei der Arbeit?

Nein, oftmals fihrt die Betreuung dar-
Uber hinaus, was sich ganz automatisch
ergibt. Wir geben den Jugendlichen im
Verein einen strukturierten Tagesablauf
vor, der vielen von ihnen fehlt. Sie
lernen, sich an Regeln zu halten und
Konsequenzen zu tragen und finden in
mir jemanden, der ihnen auch gerne -
wenn moglich - bei Amtsangelegen-
heiten, Hausaufgaben oder familiaren
Problemen Unterstltzung anbietet.
Ich habe auch schon Jugendliche als
Helfer*innen in Handwerksbetriebe
vermittelt. Untereinander geben die
Jugendlichen mittlerweile auch schon
Empfehlungen fur die gemeinnitzige
Arbeitin unserem Verein oder sie kom-
men auch nach Beendigung der Mal3-
nahme noch einmal zu Besuch.

Hast du Tipps fiir interessierte Sport-
vereine und -verbdnde?

Ich wiinsche mir, dass sich unser Projekt
herumspricht und sich auch andere
Sportvereine oder -verbande in dieser
Richtung mutig und neugierig auf den
Weg machen. Es ist aus meiner Sicht fur
beide Seiten eine Win-Win-Situation.
Naturlich ist es zeitlich - und manchmal
auch inhaltlich - herausfordernd, aber
man kann auch erst einmal mit kleinen
Projekten oder Unterstltzung bei einer
Veranstaltung anfangen und es aus-
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testen. Man sollte sich aber bewusst
sein, dass auf jeden Fall eine direkte
Ansprechperson erforderlich ist, die
sich um die Jugendlichen kimmert,
diese wahrend der Arbeitszeit begleitet
bzw. beaufsichtigt und die Arbeits-
stunden dokumentiert. Und man sollte
langsam an die Sache herangehen und
bertcksichtigen, dass kein hundertpro-
zentiger Verlass auf die Jugendlichen
aufgrund ihrer speziellen Lebens-
situation gegeben ist. Der Einsatz der

Jugendlichen bietet zur Entlastung der

Ehrenamtlichen im Verein und zur
Gewinnung einer unterstitzenden
Kraft aber eine gute Mdglichkeit. Im
besten Fall kann man die Jugendlichen
fur die langerfristige Vereinsarbeit oder
auch eine Vereinsmitgliedschaft be-
geistern. Und man kann ihnen Bestati-
gung und Wertschatzung fur ihre ge-
leistete Arbeit entgegenbringen und
ihnen damit helfen, den Glauben an sich
selbst ein Stlick weit mit aufzubauen.
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Landessportverband Schleswig-
Holstein e.V.

Meike Kliewe

Tel.: 0431/6486-186

E-Mail: meike.kliewe@Isv-sh.de

Vielen Dank fiir das Gespréch.

Kontakt fiir weitere
Informationen:

2 lUMOSAa  FLUTLICHTSEMINAR

19. November 2025,

Programm:

18.00 bis 20.00 Uhr + Fordermoglichkeiten

+ LED-Flutlichtanlagen fur den Sport
* Neubau
* Umrdstung
+ Lichtemission

+ Fragerunde

* Austausch mit kleinem Imbiss

~Haus des Sports”
Winterbeker Weg 49
24114 Kiel

Anmeldung ab sofort moglich per E-Mail an sven.reitmeier@Isv-sh.de.

LANDESSPORTVERBAND SCHLESWIG-HOLSTEIN E.V.




